
 

  

  

INFORMATIVA SEGNALAZIONE WHISTLEBLOWING EX. ARTICOLI 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI 

 

1. IDENTITÀ E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE E DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

In conformità alla Normativa privacy applicabile e per le finalità sottoindicate, i dati personali degli Interessati sono trattati da   
Snaitech S.p.A.,  in qualità di Titolare del trattamento, con sede legale in Piazza della Repubblica n. 32, 20124 Milano, pec 
snaispa@snaitech.legalmail.it, email privacy@snaitech.it, Registro imprese e Codice fiscale 00754850154, Partita IVA 
01729640464. Il Responsabile della Protezione dei Dati protempore è contattabile al seguente indirizzo email: dpo@snaitech.it. 
 

 

2. FINALITÀ  

I suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalità: 
(i) ricezione, analisi e gestione delle segnalazioni (c.d. whistleblowing) effettuate ai sensi di legge, relativamente a 

violazioni, potenziali o effettive, rilevanti ai sensi del D.Lgs. 24/2023 («Decreto Whistleblowing»); 
(ii) accertamento, esercizio o difesa di un diritto e/o di un interesse legittimo del Titolare in ogni sede competente; 
(iii) documentazione della segnalazione a cura del personale autorizzato, mediante registrazione su un dispositivo idoneo 

alla conservazione e all'ascolto oppure mediante verbalizzazione; 
(iv) rivelazione dell’identità del segnalante a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a dare seguito alle 

segnalazioni. 

 

3.  BASE GIURIDICA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Le basi giuridiche correlate ai predetti trattamenti sono: 
(i) legale;  
(ii)        legittimo interesse;  
(iii)-(iv)     consenso. 

 

4. MODALITÀ DI TRATTAMENTO 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato con modalità cartacee e/o con strumenti informatici, nel rispetto delle 
disposizioni in materia di protezione dei dati personali e, in particolare, delle misure di sicurezza con l’osservanza di ogni misura 
cautelativa che ne garantisca anche la riservatezza necessaria in relazione alla natura dei dati trattati.  I dati personali non saranno 
oggetto di trattamenti automatizzati o di profilazione se non per obblighi di legge che, allo stato attuale, non sono previsti. 
 
 

 

5. TIPOLOGIA DI DATI 

- Dati personali comuni (es: identificativi, di contatto, inerenti al rapporto intercorrente con la Società, dati ulteriori acquisiti nel 
corso di eventuali approfondimenti correlati alla segnalazione, ecc) relativi al “Segnalante”, nel caso abbia deciso di identificarsi, 
ed eventualmente al “Segnalato” e/o ad “altri soggetti terzi coinvolti”, ove comunicati dal Segnalante per rappresentare i fatti 
descritti nella segnalazione; 

- Dati particolari e/o relativi a condanne penali e reati: solo laddove questi siano necessari al fine della corretta analisi e gestione 
della segnalazione da parte del Titolare. Pertanto, salvo quanto sopra indicato, il Segnalante è invitato a non comunicare dati 
particolari ex art. 9 del GDPR 2016/679 e/o relativi a condanne penali e reati, così come qualificati dall'art. 10 del GDPR 
2016/679, anche laddove riferiti al segnalato e/o a soggetti terzi coinvolti, pena la cancellazione immediata di questi ultimi a 
cura del Titolare.  

La segnalazione può avvenire attraverso: 
- Canale informatico: in forma scritta o tramite messaggistica vocale, con criptazione della voce; 
- Canale “orale” tramite incontro personale con uno o più membri del Comitato Whistleblowing. 

 
 

 
 

 

6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DESTINATARI DEI DATI 

I dati personali potranno essere comunicati, in stretta relazione alle finalità già richiamate, ai seguenti destinatari o categorie di 
destinatari: soggetti interni e/o esterni coinvolti nel procedimento di gestione delle segnalazioni come disciplinato dalla Policy 
interna (Organismo di Vigilanza, membri del Comitato whistleblowing, Organo di amministrazione (Consiglio di 
Amministrazione/Amministratore Unico), Organo di Controllo (Collegio Sindacale/Sindaco Unico), società appositamente 
individuata per la fornitura della piattaforma di gestione delle segnalazioni, istituzioni e/o Autorità Pubbliche, quali, a titolo 
esemplificativo, Autorità Giudiziaria, Organi di Polizia, Corte dei conti, ANAC). I destinatari sopra indicati agiscono o in qualità di 
Titolari autonomi del trattamento o in qualità di Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR 2016/679 (Soggetti 
esterni coinvolti nella procedura di gestione della segnalazione) o di soggetti appositamente autorizzati. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

7. NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTO DEI DATI 

La segnalazione può essere effettuata anche in modalità anonima. Nell’ipotesi in cui il Segnalante decida, invece, di procedere con 
una segnalazione non anonima, comunicando pertanto la propria identità, il conferimento dei dati personali è obbligatorio. Il 
mancato conferimento degli stessi potrebbe determinare l’impossibilità di analizzare e gestire le segnalazioni ricevute. Con 
riferimento alla base giuridica consensuale, il conferimento per le finalità (iii)- (iv) è facoltativo e la mancanza dello stesso potrebbe 
incidere sulla gestione della segnalazione.  
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8. TRASFERIMENTO DATI ALL’ESTERO 

I dati personali non saranno trasferiti all'estero.  
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9. DIRITTI RICONOSCIUTI ALL’INTERESSATO (ARTT. 15-22 GDPR) 

L’Interessato, in presenza dei presupposti necessari, ai sensi degli articoli 13, comma 2, lettere (b) e (d) e da 15 a 22 del GDPR 
2016/679, potrà esercitare in qualsiasi momento i diritti previsti dalla normativa, tra cui quello:  
a) di accedere ai propri dati personali, ottenendo evidenza delle finalità, delle categorie di dati coinvolti, dei destinatari a cui 

gli stessi possono essere comunicati, del periodo di conservazione applicabile, dell’esistenza di processi decisionali 
automatizzati; 

b) di ottenere la rettifica dei dati personali inesatti senza ingiustificato ritardo; 
c) di ottenere, nei casi previsti, la cancellazione dei dati; 
d) di ottenere la limitazione del trattamento, quando possibile; 
e) di opporsi al trattamento e di revocare il proprio consenso in qualsiasi momento senza che sia pregiudicata la liceità del 

trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca; 
f) di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano 

forniti a un titolare del trattamento e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti 
da parte del titolare cui li ha forniti qualora ricorrano le condizioni richieste dalla normativa. 

Ai sensi dell’articolo 2-undecies del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (“Codice Privacy”), i diritti sopraindicati non possono essere 
esercitati, ovvero il loro esercizio può essere ritardato o limitato, qualora dall’esercizio degli stessi possa derivare un pregiudizio 
effettivo e concreto alla riservatezza dell’identità del segnalante. In tali casi, l’interessato può esercitare i propri diritti anche 
tramite il Garante per la protezione dei dati personali con le modalità di cui all’articolo 160 del Codice Privacy.  
Si ricorda, inoltre, che l’Interessato ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante, ai sensi dell’art. 77 del GDPR 2016/679, 
seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale dell’Autorità su www.garanteprivacy.it, nonché di adire le 
opportune sedi giudiziarie ai sensi degli artt. 78 e 79 del GDPR 2016/679. 
L’esercizio dei diritti non è soggetto ad alcun vincolo di forma ed è gratuito. Solo in caso di richiesta di ulteriori copie dei dati 
richieste dall'Interessato, la Società potrà addebitare un contributo spese ragionevole basato sui costi amministrativi.  
In conformità all’art. 12, paragrafo 3, GDPR 2016/679, il Titolare del trattamento fornirà un riscontro all’Interessato senza 
ingiustificato ritardo e, comunque, al più tardi entro un mese dal ricevimento della richiesta stessa. Tale termine potrà essere 
prorogato di due mesi, se necessario, tenuto conto della complessità e del numero delle richieste (in tale ipotesi, il Titolare del 
trattamento informerà l'interessato dell’eventuale proroga e dei motivi del ritardo, sempre entro un mese dal ricevimento della 
richiesta). 
Fatto salvo l'articolo 11 del GDPR 2016/679, qualora il Titolare del trattamento nutra ragionevoli dubbi circa l'identità della 
persona fisica che presenta la richiesta di cui agli articoli da 15 a 21, può richiedere ulteriori informazioni necessarie per 
confermare l'identità dell'Interessato. 

 10. TEMPO DI CONSERVAZIONE 

I dati saranno conservati per il tempo necessario all’espletamento delle finalità sopra indicate e comunque non oltre 5 anni 
decorrenti dalla comunicazione dell’esito finale della procedura di segnalazione, fatte salve specifiche esigenze di tutela giudiziale 
dei diritti di Snaitech. 
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