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Spett.le

SNAI S.p.a.

Via Luigi Boccherini n.39
Porcari (LU)

Milano, 2 maggio 2008

Oggetio: Deposito lista per la candidatura alla carica di membro del Collegio
Sindacale di SNAT S.p.A.

Unitamente alla presente, nella nostra qualita di delegati, per conto di
Hadron master Fund, Ellerston Gems Onshore Ireland Limited, Ellerston Gems
Offshore Ireland Limited, Ellerston Equita Managers Fund, quale aggregato unitario
di azionisti, provvediamo al deposito della Lista dei candidati alla carica di membro
del Collegio Sindacale della Vostra Societa presentata congiuntamente dai suddetti
azionisti secondo le modalita ed i termini previsti dalla Convocazione di Assemblea.

Con i nostri migliori saluti.
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- delega per deposito Hadron Capital

- dichiarazione deposito lista Hadron Capital

- certificazione Hadron Capital

- dichiarazioni candidati

- curricula candidati

- dichiarazione assenza rapporti di collegamento Hadron Capital
- delega per deposito Ellerston Gems

- dichiarazione deposito lista Ellerston Gems

- certificazioni Ellerston Gems

- dichiarazioni candidati

- curricula candidati

- dichiarazione assenza rapporti di collegamento Ellerston Gems




Spettabile
SNAI 8.p.A,
Via Luigi Boccherini 39
_ Porcari (LU}
2, maggio 2008

Hadron Master Fund, Ugland House South Church Sir PO Box 309GT
Georgetown Cayman Islands intestatario di n. 2.312.494 azioni di SNAI S.p.A. in
persona del Dott. Marco D’Attanasio di Hadron Capital LLP, gestore e legale
rappreseniants

Delega

I Sigg.ri Dario Trevisan nate a Milano il 4.5.1964 (C.F. TRVDRAG4E04F205]),
Marco delli Guanti nato a Milano il 14.12.1977 (C.F. DLLMRC77T14F205L),
Francesco Arcari nato a Brescia il 9.1.1976 (C.F. RCRFNC76A09BI 577}, Angelo
Cardarelli nato a Treviso 1'1.5.1978 (C.F. CRDNGL78E01L407)) ¢ Giulio
Tonelli nato a La Spezia il 27.2.1979 (C.F. TNLGLI79B27E463Q), domiciliati
presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 20123 Milano, Passaggio degli
Osii n. 2, P.I. 10254740151, anche disgiuntamente tra loro, affinché depositino e
presentino, in nome ¢ per conto dei suddetti, una lista e la relativa
documentazione prevista dallo Statuto Sociale, composta dai nominativi indicati
in allegato, per |’elezione del Collegic Sindacale di SNAI S.p.A. prevista al punto
5 dell’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria dei soci di SNAI S.p.A. che si
terra alle ore 11.00 del 15 maggio 2008 (1* convocazione) o stessa ora il 30
maggio 2008 (2” convocaziong), in Porcari (LU) Via Luigi Boccherini n. 39.

Tale lista potra essere depositata con le modalita ritenute piti opportune presso la
sede sociale di SNAI S.p.A. congiuntamente ad altri azionisti che detengono
partecipazioni azionarie in SNAI 8.p.A. rappresentanti complessivamente la quota
del capitale sociale del 2,5% {ovvero 1,25% in caso di proroga del termine per la
presentazione delle liste di minoranza del collegio sindacale) come richiesto ai
sensi di Legge ¢ di Statuto per la presentazione della lista.

I suddetti avranno, altresi, facoltd di dare avviso se richiesto di tale deposito
presso le antoritd di vigilanza competenti e le Societa di gestione del mercato e se
richiesto di effettuare la pubblicazione dello stesso su uno o pit quotidiani a
diffusione nazionale ¢/o nelle forme previste dallo Statuto.

VI Y S
Marco D’ Attanasio
Hadron Master Fund




LISTA PER IL COLLEGIOQ SINDACALE
Sezione I - Sindaci effettivi

N. [ Cognome Nome

Cortesi Alessandro

Sezione II - Sindaci supplenti

N. [ Cognome Nome

Vergani Tettamanzi Patrizia




- LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE D1 SNAI
S.P.A

I fondo Hadron Master Fund, Ugland House South Church Str PO Box 300GT Georgatown
Cayman Islands {in persona del Dott. Marco D’Attapasio di Hadron Capital LLP, gestore ¢
legale rappresentante), azionista di SNAI S.p.A. e titolare delle azioni ordinaric rappresentanti le
percentuali di capitale sociale a fianco indicate e che nel loro complesso rappresentano la
sottoindicata percentuale del capitale sociale:

Azionista N. Azioni % del tfapitam
sociale
Hadron Master Fund 2312494 1.97945%
Totale _ 2312494 1.97945%
DICHIARA

di presentare per Pelezione del Collegio Sindacale di SNAT S.p.A., che avra luogo nel corso
dell’Assemblea ordinaria convocata per il 15 maggio 2008 in prima convocazione e,
occorrendo, per il giomno 30 maggio 2008 in seconda convocazione, la seguente lista di

candidati nelle persone e neli’ordine seguenti:

LISTA PER 1L COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi
N. Coznome Nome Data e luogo di naseita |
Cortesi - Alessandro 22 marzo 1962 Chianni (Pisa}

b I B o

Sezione I - Sindaci supplenti

N. Cognome Nome Data e luogo di nascita
1. | Vergani Tettamanzi Patrizia 11 dicembre 1969 Como
2 I

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

- Copia della certificazione rilasciata dall’intermediaric comprovante la titolarita del numero
di azioni rappresentate e il diritio di partecipare all’assemblea




- Dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la propria responsabilita, I"inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita {compresi
quelli di indipendenza), nonché P’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dailo Statuto Sociale per ricoprire la carica di sindacc della societa

- Curriculum vifae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, con I"indicazione degli incarichi di amministrazicne e controllo ricoperti presso

altre societa

- dichiarazione attestante I’assenza di rapporti di collegamento con i soci che detengono,
anche congluntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa questi
ultimi previsti dall’art. 144-guinguies Regolamento Emittenti e ai sensi di legge e di statuto

* ok ok ¥ ok

Ove SNAI S.p.A. avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di contattare
Studio Legale Trevisan & Associati Passaggio degli Osii n. 2 20123 Milano tel. 02/877307, fax

02/8690111 email mail@trevisanlaw.it.

ML U

Hadron Master Fund




| CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE

Citibank, N.A. - Milano ACCENTRATA MONTE TITOLI
| (D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.58 e D.Lg_;s. 24 mno 1998, n. 213)

Data di rilascic |30 APRILE 2008
HADRON MASTER FUND

UGLAND HOUSE, SOUTH CHURCH STR
PO BOX 309GT
GEORGETOWN CAYMAN ISLANDS

N.Progr. Annuo Codice Cliente
826 9123165
A richiesta di MORGAN STANLEY & CO INTL PLC Cod.Fiscale
Luogo e Data di nascita
La presente certificazione, con efficacia DAL 30/4/2008 FINO AL 05/05/2008 aftesta |a parfecipazione al

sistema di gestione del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

Codice Descrizione strumenti finanziari Quantita’
007490 SNAI SPA 2,312,494

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE SNAI S.P.A.

L' INTERMEDIARIO
Citibagk/N-A. Milano

DELEGA PER L'INTERVENTO IN ASSEMBLEA IR A
ep— q -

ll Signor e’ delegato a

rappresentar per l'esercizio del diritto di voto.

Data Firma




Dichiarazione per il candidate alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI
REQUISITI DI LEGGE

I sottoscritto Prof. Alessandro Cortesi, nato a Chianni (PI), if 22 marzo 1962, codice
fiscale CRT LSN 62C22 C609J, residente in Milano, via Quadronno, n. 6

PREMESSO CHE

A) il sottoscritto & stato designato dall’azionista/i Hadron Master Fund e Ellerston
Gems Onshore Ireland Limited, Ellerston Gems Offshore Ireland Limited ed
Ellerston Global Equity Managers Fund - ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti convocata
per il 15 maggio 2008 in prima convocazione e per il 30 maggio 2008 in seconda
convocazione - nella lista per la carica di Sindaco di SNAT S.p.A.

B) il softoscritto € a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente ¢ lo Statuto
Sociale prescrivono per I’assunzione della carica di Sindaco di SNAIS.p.A,,

Tutto cié premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, ai sensi e per gli effetti di cui
ail’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni

mendaci,
DICHIARA'

» Di possedere i requisiti di professionalitd cosi come previsti dalla legge ¢ dallo
statufo

» di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato ’attivita di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

[NO]

= di essere in possesso di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio nell’esercizio di:

a} attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa
di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

OVVEro

b} attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
givridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, sirettamente attinenti
all'attivita dell'impresa; ovvero

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti
nei settori creditizio, finanziario ¢ assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivitd dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente
attinenti all’ambito di attivita della Societa le materie inerenti il diritto
commerciale ed il diritto tributario, ’economia aziendale ¢ la finanza aziendale.

A o)

= J’inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilita nonché il
possesso dei requisiti, quali quelli di onorabilita, indipendenza e professionalita,
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in
particolare a titolo esemplificativo:

! Barrare la casella che interessa.

T




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, commi 5 e 6, del D.M. 30
marzo 2000, n. 162, e

b) di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162, e

¢) di possedere i requisifi di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58;

[NO]
= nonché di posﬂ requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art.
10.C.2 e dell’art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina, come interpretati dalle

Istruzioni di Borsa [taliana;
[NOJ

* di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

s [NOJ

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente a SNAT SpA e per essa al Consiglio di
Amministrazione ¢ al Collegio Sindacale della stessa eventuali variazioni della

dichiarazione;
» di impegnarsi a produrre, su richiesta di SNAI S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dafi dichiarati;

X

= di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D. Lgs. 30 gingno
2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societd, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA INOLTRE

di accettare la candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco di SNAI S.p.A.

In fede

Alessandro Cortesi

e e

A 2ooly




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE

Requisiti di onorabilita
Art. 2, comma 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

La carica di sindaco delie societd indicate dall’articolo 1, comma 1, non pud essere
ricoperta da coloro che:

a) sono stati sottoposti a2 misure di prevenzione disposte dall’autoritd giudiziaria ai
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575,
e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I’attivita bancaria, finanziaria, assicurativa ¢ dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di

pagamento;
2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del
codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine
pubblico ¢ I’economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta

da coloro ai quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal
comma 1, lettera b), salvo il caso del’estinzione del reato.

Requisiti di professionalita
Art. 1, comma 5 e 6, del D.M., 30 marzo 2000, n. 162

1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi
dell'Unione europea scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano
esercitato l'attivita’ di controlio legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno
uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindaci effettivi, se
questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti.
2. I sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro
che abbiano maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

a) attivita' di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa' di capitali
che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita’
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita’ dell'impresa, ovvero c)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di
attivita' dell'impresa.

3. Ai fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e ¢), gli statuti specificano le materie ¢ i
settori di attivita strettamente attinenti a quello dell'impresa. Gli statuti possono prevedere




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ulteriori condizioni aggiuntive per la sussistenza dei requisiti di professionalita’ previsti dai
commi precedenti.

4. Non possono ricoprire 1a carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo
ricompreso fra i due esercizi precedenti 'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso
hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di
cambio previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legisiativo 24 febbraio 1998, n.
58, gli agente di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un

mercato regolamentato.

Il divieto di cui al comma 5 ha la durata di fre anni dall’adozione dei relativi
provvedimenti. Il periodo é ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato
adottato su istanza dell’imprenditore, degli organi amministrativi deil’impresa o
delPagente di cambio.

Requisiti di indipendenza
Art. 148, comma 3, del D, Lgs. 24 febbraio 1998, n, 58

Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:

a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile
[non puc essere nominato ['interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi é stato
condannato ad una pena che importa ['interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o 'incapacita ad esercitare uffici direttivil;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degl amministratori della
societd, gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado
degli amministratori delle societd da questa controllate, delle societd che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

c) coloro che sono legati alla societa od alle societd da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli
amministratori della societa ¢ ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro
autonomo o subordinato ovvero da aliri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano l'indipendenza.

Art. 3.C.1 cosi come richiamato dall’art. 10.C.2 del Codice di Autodisciplina

Un sindaco non appare, di norma, indipendente nelle seguenti ipotesi, da considerarsi come
non tassative:

a) se, direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o
interposta persona, controlla P’emittente o ¢ in grado di esercitare su di esso
un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale attraverso il quale uno o
pill soggetti possano esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di
una sua controllata avente rilevanza strategica o di una societd sottoposta a
comune controllo con "emittente, ovvero di una societd o di un ente che, anche




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla Pemittente o & in grado
di esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

c) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle
quali sia esponente di rilievo, ovvero in qualitA di partner di uno studio
professionale o di una societad di consulenza), ha, o ha avuto nell’esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

- con I'emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di
rilievo,

- con un soggeito che, anche insieme con altri aftraverso un patto
parasociale, controlla "emittente, ovvero trattandosi di societd o ente —
con i relativi esponenti di rilievo;

ovvero &, o ¢ stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei
predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societa
controllata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto
all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa
la partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche
a base azionaria;

€) se & stato amministratore dell’emittente per pit di nove anni negli ultimi dodici
annt;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societd nella quale un
amministratore esecutivo delP’emittente abbia un incarico di amministratore;

g) se ¢ socio o amministratore di una societd o di un’entita appartenente alla rete della
societd incaricata della revisione contabile dell’emittente;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una defle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Art. TA.2.13.6 delle Istruzioni al Regolamento di Borsa Italiana

Le relazioni di natura commerciale, finanziaria o professionale si considerano in ogni caso
rilevanti quando: (i) i rapporti di natura commerciale o finanziaria che eccedono il 5% del
fatturato dell’impresa fornitrice o della impresa beneficiaria, oppure, (if) le prestazioni
professionali che eccedono il 5% del reddito dell’amministratore ovvero i 100.000 Euro.

Con riferimento ai rapporti di natura familiare, lo stesso articolo considera in ogni caso
rilevanti il coniuge, il convivente more uxorio ¢ i familiari conviventi, parenti ¢ affini entro
il quarto grado degli amministratori della societa, delle societd da questa controllate, delle
societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo.

Limiti al cuomulo degli incarichi

Art. 144-terdecies del Regolamento Emittenti

L. Non possono assumere la carica di componente dell’organo di controllo di un
emittente coloro i quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti.

2, Il componente dell’organo di controllo di un emittente pud assumere altri incarichi
di amministrazione e controllo presso le societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

e VII del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dail’applicazione
del modelio di calcolo contenuto nell’ Allegato 5-bis, Schema 1.

Gli incarichi esenti e gli incarichi di amministrazione e controllo presso le societa
piccole non rilevano al fine del calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2.

Gli statuti degli emittenti possono ridurre 1 limiti al cumulo degli incarichi previsti
dai commi 1 ¢ 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono
prevedere ulferiori limiti.




Prof. Dott. Alessandro CORTESI

nato a Chianni (Pisa), il 22 marzo 1962
Ufficio: Corso Europa 2, Milano

Tel. 02/76076600

Cell. 335/7588664

Email : alessandro.cortesi@partnerscpa. it

Laureato in Economia Aziendale nell'anno accademico 1985/86 presso 'Universita Commerciale L.
Bocconi di Milano.

E’ Professore straordinario di Economia aziendale presso 1'Universita Cattaneo — LIUC di
Castellanza, dove ¢ titolare dei corsi di Contabilita e di Analisi di bilancio e direttore del corso di
Laurea specialistica in “Amministrazione aziendale e libera professione”. E’ Professore incaricato
presso I'Universitda Boceoni di Milano dove tiene I’insegnamento di Strategia e politica aziendale.
Ha insegnato e tuttora insegna in numerosi corsi per manager e imprenditori, sia in Italia sia
all’estero (UK., Francia, Russia, Cina).

E’ iscritto al n. 3510 dell’Albo dei Dottori Commercialisti per la circoscrizione del Tribunale di
Milano ed & Revisore Ufficiale dei Conti.

E’ partner fondatore della societa Partners S.p.A. di Milano, dove svolge attivita di consulenza su
temi di “bilancio”, di “pianificazione strategica”, di “ristrutturazione strategica e finanziaria” e di
“acquisizioni” d’imprese operanti nei settori manifatturiero, dei servizi e bancario. Ha prestato
assistenza in varie operazioni di ingresso di investitori istituzionali nel capitale d’impresa.

E’ iscritto al n. 9574 dei Consulenti tecnici del Tribunale civile ¢ penale di Milano, per il quale ha
svolto wvari incarichi, con specialitda “Valutazioni di aziende” e “Arbitrati”. Ha svolto inoltre
incarichi per conto della Procura della Repubblica di Monza.

E’ consigliere di amministrazione della Bonollo Distillerie S.p.A. E’ presidente del Collegio
sindacale di SigmaKalon Univer S.p.A. (Gruppo PPG - USA); sindaco e presidente
dell’Organismo di Vigilanza ex L. 231/01 di PBF S.r.L; sindaco della Aureo Gestioni S.g.r. E’ stato
sindaco/amministratore delle seguenti societa: Fillattice S.p.A., Newlast S.r.l., Content S.p.A.,
Comat-DME S.p.A. (Gruppo Milacron — USA).

E’ stato curatore speciale di Safta S.p.A. su incarico del Tribunale di Milano

Ha svolto numerose perizie estimative del valore di aziende e di rami di aziende, di pacchetti
azionari, di beni immateriali, di diritti, anche in vista di trasformazioni, fusioni, scissioni,
conferimenti, anche in qualitd di esperto su incarico del Tribunale di Milano.

Ha prestato consulenza tecnica in numerosi procedimenti di arbitrato, sia in qualitad di CTP che di
CTU, e nell’ambito di procedimenti avanti I’ Autoritd Garante della Concorrenza e del Mercato.

Ha partecipato a numerosi Collegi di difesa nell’ambito di procedimenti giudiziari a carico di
amministratori ¢ sindaci sia in sede civile che penale.

E’ autore di numerose pubblicazioni sui temi del bilancio d’esercizio e delle acquisizioni d’imprese,
tra cui si ricordano le monografie: “L’interpretazione del bilancio d’esercizio. Guida all’analisi dei
risultati d’impresa”, Egea, Milano, 1996; “Le acquisizioni di imprese. Strutture e processi per la
creazione di valore”, Egea, Milano, 2000; “La crescita delle piccole imprese. Fusioni, acquisizioni,
accordi”, Giappichelli, Torino, 2004; “Innovazione e delocalizzazione? Solo qualche volta. 24 casi
di imprese italiane di successo nei nuovi scenari competitivi”, Pearson Education, Milano, 2007; I
metodo dei multipli di Borsa per la valutazione delle aziende, in Valutazione d’azienda. Tecniche
operative di misurazione del valore (a cura di S. Pozzoli), IPSOA, 2008.




Elenco cariche di amministrazione e controllo del Prof. Alessandro Cortesi

Consigliere di amministrazione della Bonollo Distillerie S.p.A.
Presidente del Collegio sindacale di SigmaKalon Univer S.p.A. (Gruppo PPG)
Sindaco e presidente dell’Organismo di Vigilanza ex L. 231/01 di PBF S.r.l.

Sindaco di Aureo Gestioni S.g.r. (Gruppo ICCREA);

Alessandro Cortesi

ol T

g5 . Cosy




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI
REQUISITI DI LEGGE

1l sottoscritto Patrizia Tettamanzi, nata a Como, il 11 dicembre 1969, codice fiscale
TTT PRZ 69751 C933P, residente in Binago (CO), via Cavour, n. 11

PREMESSO CHE

A) il softoscritto & stato designato dall’azionista/i Hadron Master Fund e Ellerston
Gems Onshore Ireland Limited, Ellerston Gems Offshore Ireland Limited ed
Ellerston Global Equity Managers Fund - ai fini dell’clezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’Assemblea ordinaria degli azionisti convocata
per il 15 maggio 2008 in prima convocazione ¢ per il 30 maggio 2008 in seconda
convocazione - nella lista per la carica di Sindaco di SNAI S.p.A.

B) il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto
Sociale prescrivono per I’assunzione della carica di Sindaco di SNAT S.p.A.,

Tutto ¢id premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti ¢ di dichiarazioni

mendaci,
DICHIARA'

* Di possedere i requisiti di professionalitd cosi come previsti dalla legge e dallo
statuto

= di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato Iattivitd di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

x( NO]

= di essere in possesso di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio nell’esercizio di:

a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa
di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

OovVVvero

b) attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti
all'attivitd dell'impresa; ovvero

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti
nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comungque in settori strettamente
attinenti a quello di attivita dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente
attinenti all’ambito di attivita della Societa le materie inerenti il diritto
commerciale ed il diritto tributario, I’economia aziendale e la finanza aziendale.

I INO)

* Pinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilita nonché il
possesso dei requisiti, quali quelli di onorabilita, indipendenza e professionalita,
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in
particolare a titolo esemplificativo:

' Barrare la casella che interessa.




Dichiarazione per il candidate alla carica di Sindaco

a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, commi § ¢ 6, del D.M. 30
marzo 2000, n. 162, e

b) di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000,
n 162, e

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58;

) INOY

* nonché di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art.
10.C.2 e dellart. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina, come interpretati dalle
Istruzioni di Borsa Italiana,

[NOJ

* di non ricoprir€ incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

K INO]

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente a SNAI SpA ¢ per essa al Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale della stessa eventuali variazioni della
dichiarazione;

s di impegnarsi a produrre, su richiesta di SNAI S.p.A., Ia documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

* di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D. Lgs. 30 giugno
2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societd, anche con

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA INOLTRE

di accettare la candidatura ¢ Peventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente di
SNAI S.p.A.

In fede




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE

Requisiti di onorabilita
Art. 2, comma 1, del D.M, 30 marzo 2006, n. 162

La carica di sindaco delle societd indicate dall’articolo 1, comima 1, non pud essere
ricoperta da coloro che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autoriti giudiziaria ai
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575,
e successive modificazioni ¢ integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
Pattivita bancaria, finanziaria, assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del
codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine
pubblico e ’economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta
da coloro ai quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal
comma I, lettera b), salvo il caso dell’estinzione del reato.

Requisiti di professionalita
Art. 1, comma 5 e 6, del D.M. 30 marzoe 2000, n, 162

1. Le societa' italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi
dell'Unione europea scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano
esercitato I'attivitd' di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno
uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindaci effettivi, se
questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti.
2. I'sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro
che abbiano maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

a) attivita' di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa' di capitali
che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita'
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie ¢ tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita' dell'impresa, ovvero ¢)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di
attivita' delf'impresa.

3. Ai fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e ¢), gli statuti specificano le materie e i
settori di aftivita streftamente attinenti a quello dell'impresa. Gli statuti possono prevedere
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ulteriori condizioni aggiuntive per la sussistenza dei requisiti di professionalita’ previsti dai
commi precedenti.

4, Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo
ricompreso fra i due esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso
hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b} operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria,

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di
cambio previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.
58, gli agente di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un

mercato regolamentato.

I divieto di cui al comma 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi
provvedimenti. Il periodo & ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato
adottato su istanza defl’imprenditore, degli organi amministrativi dell’impresa o
dell’agente di cambio,

Requisiti di indipendenza
Art. 148, comma 3, del D. Lgs, 24 febbraio 1998, n. 58

Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall*ufficio:

a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile
[non puc essere nominato ['interdetto, ['inabilitato, il fallito, o chi é stato
condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici direttivil;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della
societd, gli amministratori, il confuge, i parenti ¢ gli affini entro il quarto grado
degli amministratori delle societd da questa controllate, delle societd che la
controllano ¢ di quelle sottoposte a comune controllo;

c¢) coloro che sono legati alla societa od alle societd da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli
amministratori della societd e ai soggetti di cui aila lettera b) da rapporti di lavoro
autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano l'indipendenza.

Art. 3.C.1 cosi come richiamato dall’art. 10.C.2 del Codice di Autodisciplina

Un sindaco non appare, di norma, indipendente nelle seguenti ipotesi, da considerarsi come
non tassative:

a) se, direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o
interposta persona, controlla Pemittente o ¢ in grado di esercitare su di esso
un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale attraverso il quale uno o
pitt soggetti possano esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se ¢, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di
una sua controllata avente rilevanza strategica o di una societd sottoposta a
comune controllo con "emittente, ovvero di una societd o di un ente che, anche
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insieme con aitri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente o ¢ in grado
di esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

¢) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle
guali sia esponente di rilievo, ovvero in qualitd di partner di uno studio
professionale o di una societd di consulenza), ha, o ha avuto nell’esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

- con I’emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di
rilievo,

- con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patio
parasociale, controlla I’emittente, ovvero trattandosi di societd o ente —
con i relativi esponenti di rilievo;

ovvero &, o & stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei
predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevufo nei precedenti tre esercizi, dall’emittente 0 da una societa
controllata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto

all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa
la partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche

a base azionaria;
e) se & stato amministratore dell’emittente per pit di nove anni negli nltimi dodici
anni;

D) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un
amministratore esecutivo dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio 0 amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della
societa incaricata della revisione contabile dell’emittente;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Art. IA.2.13.6 delle Istruzioni al Regolamento di Borsa Italiana

Le relazioni di natura commerciale, finanziaria o professionale st considerano in ogni caso
rilevanti quando: (i) i rapporti di natura commerciale o finanziaria che eccedono il 5% del
fatturato dell’impresa fornitrice o della impresa beneficiaria; oppure, (ii) le prestazioni
professionali che eccedono il 5% del reddito dell’amministratore ovvero i 100.000 Euro.

Con riferimento ai rapporti di natura familiare, lo stesso articolo considera in ogni caso
rilevanti il coniuge, il convivente more uxorio e i familiari conviventi, parenti e affini entro
il quarto grado degli amministratori della societd, delle societd da questa controllate, delle
societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo.

Limiti al cumalo degli incarichi

Art. 144-terdecies del Regolamento Emittenti

1. Non possono assumere la carica di componente dell’organo di conirollo di un
emittente coloro i quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti.

2. II componente dell’organo di controllo di un emittente pud assumere aliri incarichi
di amministrazione e controllo presso le societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI
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e VII del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dall’applicazione
del modello di calcolo contenuto nell’ Allegato 5-bis, Schema 1.

Gli incarichi esenti e gli incarichi di amministrazione e controllo presso le societa
piccole non rilevano al fine del calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2.

Gli statuti degli emittenti possono ridurre i limiti al cumulo degli incarichi previsti
dai commi 1 ¢ 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono
prevedere ulteriori limiti.




Titoli di studio

1997 — 2000

1989 — 1993

PATRIZIA TETTAMANZI
Nataa Como i/ 11.12.1969
Nazionalitd: laliana
Via G. Spadoling, 9/ B - 20141 Milano, ltalia
Tel 0039-02-8463.541 — 0039-338-7197769

patrizia.tettamanzi@uni-bocconi.it, ptettamanzi@liuc.it

Universita 1.~ Bocconi, Milano, Dottorato di ticerca in Economia Aziendale.

Titolo della tesi di Dottorato: “La funzione Infernal Auditing in Italia € nel Regno
Unito: evolizione storica, stato dellarte e tendenze di sviluppo future.
Un’indagine empirica”. (Relatore: Prof. Alfredo Vigand).

Universita 1. Bocconz, Milars, Laurea in Economia Aziendale.

Titolo della tesi di laurea: “Il bilancio di esercizio: principi di redazione con
riferimento ad imprese del Regno Unito" (Relatore: Prof. Alfredo Vigand).

Qualificazioni professionali

1998

Abilitaztone all’esercizio della libera professione di Dottore Commercialista e di
Revisore dei Contt; triennio di tirocinio svolto presso lo Studio Frigetio - Como.
Principali tematiche trattate nel corso della pratica professionale: Contabilita e
Bilancio, Fiscalita e aspetti civilistici. Bilancio consolidato. Valutazioni d’azienda,
procedure concorsuali e contenzioso. Revisione aziendale.

Esperienze professionali

Dal 2007

Dal 1998

Dal 1995

Dal 1995

Dal 1995

1993 - 1994

Membro dellorganismo di vigilanza della societa Pbf St] (Milano).

Membro dell’organismo di sorveglianza di Auteo Gestioni SGRpa (Milano).
Varie collaborazioni con Studi Proff. Comoli (Novara), Reboa (Milano),
Garegnani (Milano) per stesura petizie, analisi e commento a bilanci consolidati
secondo 1 principi italiani e internazionali.

Sindaco di alcune societa di capitali.

LIU.C, Casteflanza (17A)

Docente ai corsi di “Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda
{contabilita e bilancio I e IT e lettura di bilanci)”.

Dal 1° novembre 2007 professore associato in Economia Aziendale.

Dal 1° ottobre 2004 al 1° novembre 2007 ricercatore in Economia Aziendale.
Temi trattati: Rilevazioni contabili; valutazioni di bilancio; bilancio consolidato;
fiscalita nazionale; lettura e interpretazione del bilancio.

Universitd L. Bocconi, Milano

Docente (ora Professore a Contratto) ai corsi di “Metodologie e determinazioni
quantitative d’azienda (contabilitd e bilancio I e 1I e bilancio consolidato)”.

SDA (Senola di Diregione Asiendale) Boccons, Milano

Docente ai corst dell’area Amministrazione e Controllo e al Mastet in Cotporate
Finance dell’Area Finanza, per la parte di contabilita e bilancio.

Deloitte @ Touche S.r.L, Milano

Junior Auditor.

Temi professionali e di ricerca scientifica

11 bilancio (di singole societd e consolidato}. Aspetti civilistici e fiscali. Redazione, lettura e
interpretazione.

Contabilitd internazionale.

Revisione contabile e Internal Anditing.

Conoscenze linguistiche
ITtaliano: madrelingua.
Inglese: fluente scritto e parlato (Dicembre 1999: TOEFL — risultato finale: 607 — Agosto 2001:

Certificate of Spoken English for Industty and Commetce - 4t Level — LCCIEB, London —
risultato finale: Pass with credit.).

Tedesco: buono scritto e parlato.

Francese: scolastico.




Pubblicazioni principali (selezionate tra le piu’ recenti)

- “Corporate Governance and Performance: evidence from Italian Companies” (coautore T, Fratini), articolo
in corso di pubblicazione sulla rivista “Accounting, Auditing and Accountability Journal
(AAAJ)”, 2007.

- “Conporate Governance e controlli societari in [talia. I risultati di una ricerca empirica (coautore A.
Cottesi)”, in “Rivista dei Dottori Commercialisti”, n. 2/2007.

- “La valutazione dei fondi del passivo, delle attivitd e passivita potenziali e del trattamento di
fine rapporto”, in M. Comoli, I'. Corno, A. Vigano (a cura di), 1 bilancio secondo gli IAS,
Giuffré, Milano, 20006.

- Tk segment reporting” (coautrice E. Montani), in M. Comoli, F. Corno, A. Vigand (a cura di), If
bilancio secondo gli [AS, Giuffré, Milano, 2006.

- “La redazione del bilancio consolidato: principi e metodi”(coautrice A. Prencipe), in M.
Comoli, I. Corno, A. Vigand (a cura di), Il bilancio secondo gli IAS, Giuffré, Milano, 2006.

- “Sviluppo professionale ed esigenze di formazione del collegio sindacale e degli altti organi di
controllo”, in M. Baravelli e A. Vigand (a cura di), “I/ collegio sindacale nelle banche”, Bancaria
Editrice, Milano, 2005.

- “Bilancio consolidato secondo i principi contabili internazionali. Tecniche di redazione e di
analisi”, Egea, Milano, 2004. Co-curatrice dellintero volume con A. Prencipe; co-autrice (con
A. Prencipe) dei seguenti tre capitoli: (1) “Le rettifiche di consolidamento nel prima esercizio™; (2) “Le
rettifiche di consolidamento negli esercigi swecessivi al primo” e (3} “Esemplificazione rigpilogativa. 1] caso dr.
Shoer”. Autrice del capitolo “LAS/IFRS « confronto con ln noymativa ¢ { principi nazzonali: un quadro di
sintest.

- “l bilancio consolidato secondo i principi contabili internazionali. Esercizi” (co-autrice A.
Prencipe), Egea, Milano, 2004.

- “Internal Auditing”, Egea, Milano, 2003;

- “Il bilancio consolidato. Principi e tecniche di redazione con riferimento al ptimo esetcizio e
aght esercizi successivi”, Guerini, Milano, 2003;

- “Il bilancio consolidato”, in F. Cotno (a cura di), “Bilancio di esercizio ¢ bilancio consolidate”,
Guerini, Milano, 2002.

- “Contabilitd ¢ Bilancio. Fsercizi”, con AANVV., Egea, Milano, 2002.

- “Le imposte sul reddito in Italia”, in A. Provasoli, A. Vigano, G.M. Garegnani (a cura di),
“Bilancio d’esercizzo. VValutazioni ¢ fiscalitd”, Egea, Milano, 2001.

- CasisulPanalisi di bilancio, in “Bilancie d'esercizio”, A. Provasoli (a cura di}, Egea, Milano, 2001.

- “The Internal Aunditing function in Italy and in the United Kingdoms: bistorical evolution, curvent state and
prospects of future developrients. An empirical analysis”, Divisione Ricerche, SDA Bocconi, Working
Paper n. 41/2000.

- “Controllo interno, revisione interna ¢ corporate governance in Itakia ¢ nel Regno Unito, Un’indagine empirica”,
LIUC Paper n. 8, Novembeze 2000.

- “Il bilancio di esercizio delle aziende di credito e di altti intermediari finanziari”, in L. Pozza (a
cura di}, “Contabilita ¢ bilancio CLEFIN™, Egea, Milano, 2000.




Milano, 1 maggio 2008

Oggetto: DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CARICHE DI AMMINISTRAZIONE E
CONTROLLO IN QUALITA’ DI SINDACO

La sottoscritta TETTAMANZI PATRIZIA, nata a Como (CO) il 11-12-1969, residente in Binago
(CO), Via Cavour 11, dichiara di non avere ad oggi cariche di amministrazione e controllo in
qualita di sindaco di societa di capitali.

In fede,




Dichiarazione per i soci, diversi dal socio di maggioranza relativa,
presentatori di liste per !'elezione del Collegio Sindacale

DICHIARAZIONE ATTESTANTE L’ASSENZA DI RAPPORTI DI
et anas s ea s Ao lANIE L ASSUNAA BI RAPPORTI D
COLLEGAMENTO

Il fondo Hadron Master Fund, Ugland House South Church Sir PO Box 309GT
Georgetown Cayman Islands (in persona del Dott. Marco D’Attanasio di Hadron Capital
LLP, gestore ¢ legale rappresentante), azionista di SNAI S.p-A, titolare delle azioni
ordinatie rappresentanti le percentuali di capitale sociale a fianico di ciascuno indicate e che
ne! loro complesso rappresentano la sottoindicata percentuale del capitale sociale:

.y :
Azjonista N. Azioni ﬁ' del c:ap:ta]e
socviale
Hadron Master Fund 2.312.494 1.97945%
Totale 2.312.494 1.97945%
PREMESSO CHE

A} Hadron Master Fund intende presentare una lista di candidati per elezione dei
componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’ Assemblea ordinaria degli
azionisti convocata per il 15 maggio 2008 in prima convocazione ¢ per il 30
maggio 2008 in seconda convocazione,

B) Hadron Master Fund ¢ a conoscenza della disciplina dei rapporti di collegamento
tra soci di riferimento ¢ soci di minoranza prevista nella normativa vi gente,

DICHIARA

» Passenza di rapporti di collegamente con SNAI Servizi S.R1L. azionista di
maggioranza rclativa di SNAI S.p.A, previsti dallart. 144-quinguies del
Regolamento Emittenti e ai sensi della disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta di SNAI S.p.A., la documentazione idories a
confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

In fede

/K/U' QK(QJ}LQ'M«W

Hadron Master Fund




Spetiabile
SNAIS.p.A.
Via Lutgi Boccherini 39
Porcari (LU)

[Sydney], [2 Maggio] 2008

Ellerston Gems Onshore Ireland Limited Trident House Dublin Road Nass ¢o
Kildare Jreland

Ellerston Gems Offshore Ireland Limited Trident House Dublin Read Nass ¢o
Kildare Irefand

Ellerston Global Equity Managers Fund Level 3 54 58 Park Street Sydney 2000

In persona dei legali rappresentants Glenn Poswell,
soci di SNAIS.p.A. per complessive n. 2.615.723 azioni

Delegano

1 ngg ri Dario Trevisan nato a Milano il 45,1964 (C.F. TRVDRASG S4BO04F205D),
Marco delli Guanti nato a Milano il 14,12.1977 {(C.F. DLILMRC77TI4F205L0),
Francesco Arcari nato a Brescid il 9.1.1976 (C.F. RCRFNC76A09B157]), Angelo
Cardarelli nato a Treviso I'1,5.1978 (CF. GRE)‘\EGL?%EGEM{}?J} e Giulio
Tonelli nato a La Spezia i 27.2.1979 (C.F. TNLGLI7OB27F463Q), domiciliati
presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 20123 Milano, Passaggio degli
Osii n. 2, P.1. 10254740151, anche disgluntamente tra loro, affinché depositino ¢
presenting, in nome e per confo dei suddetti, und lista e la relativa
documentazione prevista dallo Statuto Socials, composta dai nominativi indicati
in allegato, per I"clezione del Collegio Sindacale di SNATS .p.A. prevista al punte
3 defl’ordine del giorno dell*assemblea ordinaria dei soci- di SNAI S.p.A, che si
terrd alle ore 11.00 del 13 maggxe 2008 (1~ comocazlone} o stessa ora il 30
maggio 2008 (2 convacazione), in Porcari (LU) Via Tuigi Boccherini n. 39.

Tale lista potrd essere depositata con le modalitd ritenute pill opportune presso la
sede sociale di SNAI 8.p.A. congiuntamente ad altri azionisti che detengono
partecipazioni azionarie in SNAI S.p.A. rappreseatamz complessivamente la guota
del capitale sociale del 2,5% (ovvero 1,25% in caso di proroga dél termine per la
presentazione delle lste di minoranza del collegio sindacale} come richiesto ai
sensi di Legge e di Statwto per la presentazione della lista,

I suddetti avranno, altresi, facoltd di dare avviso se richiesto di tale -deposito
presso le autoritd di vigilanza competenti e le Societa di gestione del mercato e se
richiesto di effcttuare la pubblicazione dello stesso su unc o pill quotidiani a
diffusione nazionale &/o nelle forme previste dallo Statuto.

Glenn Pogwell
il Legale Rappresentante




All.ros,
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione I - Sindaci effettivi

[N. [ Cognome Nome

1. | Cortest Alessandro
Z

3.

Sezione 11 - Sindaci suppleniti

N. { Cognome Nome

1. | Vergani Teftemanzi Patrizia




LISTA PER LA NOMINA DEY CO‘VIPONENTI 1L COLLEGIO SINDACALE DI SNAT

SPA

1 sottoscritti azionisti di SNAI S P A, titolard delle azion! ordinarie rappresemantl {e parcentuali
di capitale sociale a fianco di ciascuno indicate e che nel Ioro complesso rappresentano la

sotioindicata percentuale del capitale sociale:

Azionista Noazioni  |" % caplale
Ellerston Gems Onshote lreland Limited 549.079 0,470%
Ellerston Gems Offshore Ireland Limited | 1844858 1,579%
Ellerston Global Equity Managers Fund 221.786. 0,190%
Totale: 2615723 2,239%

DICHIARANO

di presentare per 'elezione del Collegio Sindacale di SNAI S.p.A., che avra luoge nel corso
deil’ Assemblea ordinaria convocata per il 15 maggic 2008 in prima cotivécazions e,
.occorrendo, per 4l giorno 30 maggio 2008 in seconda convocazione, la seguenic lista di

candzdat: nelle persone e nell’ordine segienti:

LISTA PER IL-COLLEGIO SINDACALE

Sezione I —Sindaci effettivi

| N. Cogﬁﬁme Nome Data e fuogs di niaseita,
1. Cortesi Alessandro 22 Marzo 1962, Chianni (Pisa)
2. ' '
3
Sezione I —Sindaci supplenti
N Cognome Nome Data e luogo di nascita
_ . . e 11 Dicembte 1969, Appiano
1. Vergani Tettamanzi Patrizia Gentile (Como)
A

La lista ¢ comredata dalla segucnte documentazione:

-~ Copia della certificazione rilasciata dal’intermediario comprovante Ta titolarits del numero

di azioni rappresentate ¢ if diritto di presentare {a lista




- Dichiarazione di ciascun cané;éaio di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
ia propria responsabilita, T'inesistenzd di cause di incleggibilith ¢ incompatibilitd {compresi
quelli di indipendenza), nonché Pesistenza dei requisiti preseritti dalla normative vigente ¢
daiic Statuto Sociale per ricoprire la carica di sindaco delia societd

- Cwrriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di claseun
candidato, con D'indicazione deghi incarichi di amministrazione ¢ controllo ricoperti presso
altre societa

- dichiarazionie attestante Passenza & rappotti di collegamento con i soci che detengono,
anche congiuntaments, (ma partécipazione di ¢ontrollo ¢ i maggioranza relativa previst
dall’art. 144-guinquies Regolamento Emittenti & ai sensi di legge e di statuto

# ok Aok

Ove SNAT S.p.A. avesse necessitd di contattare } ‘presentatori della lsta &1 prega di contatiare
Studio Legale Trevisan & Associati Passaggio degli Osti i 2 20122 Milano tel. 02/877307, fax.
02/8690111 email mail@trevisaniaw.it.

=

13

{(Glenn Poswell

Firma degli azionisti




I CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE

Citibank, N.A. - Milano ACCENTRATA MONTE TITOLI
| {D.Lgs. 24 febbraic 1998 n.58 e D.Lgs. 24 giugno 1998, n. 213)

Data di rilascio |30 APRILE 2008

ELLERSTON GEMS OFFSHORE
(IRELAND) LIMITED

TRIDENT HOUSE DUBLIN ROAD NAAS
CO KILDARE IRELAND

N.Progr. Annuo Codice Cliente
829 C9123165
A richiesta di MORGAN STANLEY & CO INTL PLC Cod.Fiscale
Luogo e Data di nascita
La presente certificazione, con efficacia DAL 3074/2008 FINO AL 31/05/2008 aftesta la partecipazione al

sistema di gestione del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

Codice Descrizione strumenti finanziari Quantita’
007490 SNAI SPA 1,844,858

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE SNALI 5.P.A.

] "ERMEDIARIO
Litipank, N.A. Milano

DELEGA PER L' INTERVENTO IN ASSEMBLEA i
Il Signor e' delegato a
rappresentar per l'esercizio del diritto di voto.

Data Firma




i CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE

Citibank, N.A. - Milano ACCENTRATA MONTE TIiTOLI
(D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.58 e D.Lgs. 24 giugno 1998, n. 213)

Data di rilascio |30 APRILE 2008

ELLERSTON GEMS ON SHORE
(IRELAND) LIMITED

TRIDENT HOUSE DUBLIN ROAD NAAS
CO KILDARE IRELAND

N.Progr. Annuo Codice Cliente
830 C9123165
A richiesta di  MORGAN STANLEY & CO INTL PLC Cod.Fiscale
Luogo e Data di nascita
La presente certificazione, con efficacia DAL 30/4/2008 FINO AL 31/05/2008 attesta la partecipazione ai

sistema di gestione del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

Codice Descrizione strumenti finanziari Quantita’
0074980 SNA|I SPA 549,079

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER IL. COLLEGIO SINDACALE SNAI S.P A.

DELEGA PER L' INTERVENTO IN ASSEMBLEA

Il Signor ¢' delegato a
rappresentar per l'esercizio del dirifto di voto.

Data Firma




Citibank, N.A. - Milano
|

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE

ACCENTRATA MONTE TITOLI
{D.Lgs. 24 febbraic 1998 n.58 e D.Lgs. 24 giugno 1998, n. 213)

Data di rilasciec |30 APRILE 2008
ELLERSTON GLOBAL EQUITY MANAGERS FUND
LEVEL 3 54 58 PARK STREET
SYDNEY 2000
N.Progr. Annuo Codice Cliente
831 C9123165
A richiesta di MORGAN STANLEY & CO INTL PLC Cod.Fiscale
Luoge ¢ Data di nascita
La presente certificazions, con efficacia DAL 30/4/2008 FINO AL 31/05!2068 attesta la partecipazione al

sistema di gestione del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

Codice

Descrizione strumenti finanziari . Quantita’

007490

SNAI SPA

221,786

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE SNAI 5.P.A.

-

DELEGA PER L' INTERVENTO IN ASSEMBLEA

MEDIARIO
itibahk, N.A. Milano

Il Signor

e’ deiegato a

rappresentar

Data

per I'esercizio del diritto di voto.

Firma




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI
REQUISITI DI LEGGE

Il sottoscritto Prof. Alessandro Cortesi, nato a Chianni (PI), il 22 marzo 1962, codice
fiscale CRT LS8N 62C22 C609], residente in Milano, via Quadronno, n. 6

PREMESSO CHE

A) il sottoscritto € stato designato dall’azionista/i Hadron Master Fund e Ellerston
Gems Onshore Ireland ILimited, Ellerston Gems Offshore Ireland Limited ed
Ellerston Global Equity Managers Fund - ai fini dell’clezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti convocata
per il 15 maggio 2008 in prima convocazione ¢ per il 30 maggio 2008 in seconda
convocazione - nella lista per la carica di Sindaco di SNAT S.p.A.

B) il sottoscritto ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente ¢ lo Statuto
Sociale prescrivono per [’assunzione della carica di Sindaco di SNAI S.p.A.,

Tutto cid premesso,
il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti ¢ di dichiarazioni

mendaci,
DICHIARA'

* Di possedere i requisiti di professionalitd cosi come previsti dalla legge e dallo
statuto

* di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato 1attivita di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

[NOJ
= di essere in possesso di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio nell’esercizio di:

a) attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso socista
di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

OVVero

b) aftivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti

all'attivita dell'impresa; ovvero

¢} funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti
nei settori creditizio, finanziario ¢ assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivitd dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente

attinenti all’ambito di attivita della Societd le materie inerenti il diritto
commerciale ed il diritto tributario, I’economia aziendale ¢ la finanza aziendale,

»C NO]

* [inesistenza di cawse di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilita nonché il
possesso dei requisiti, quali quelli di onorabilita, indipendenza ¢ professionalitd,
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in

particolare a titolo esemplificativo:

' Barrare la casella che interessa.




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, commi 5 e 6, del D.M. 30
marzo 2000, n. 162, e

b) di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000,
n 162, e

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58,

?4( NOJ
= nonché di posdedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art.
10.C.2 e dell’art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina, come interpretati dalle

Istruzioni di Borsa Italiana;
j:sa:f [NOJ
» di non ricoprire incarichi di amministrazione e conirollo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

s [NO]

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente a SNAI SpA e per essa al Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale della stessa eventuali variazioni della

dichiarazione; ‘
* di impegnarsi a produrre, su richiesta di SNAI S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridieitd dei dati dichiarati;

* di essere informato, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art.13 del D. Lgs. 30 giugno
2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa.
DICHIARA INOLTRE

di accettare la candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Sindaco di SNAI S.p.A.

In fede

Alessandro Cortesi

/ééé)ﬁwz 6!/?//4 VA

S Doy




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE

Requisiti di onorabiliti
Art. 2, comma 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

La carica di sindaco delle societd indicate dall’articole 1, comma I, non pud essere
ricoperta da coloro che:
a} sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai

sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575,
& successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
[’attivita bancaria, finanziaria, assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di

pagamento,

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del
codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, fa fede pubblica, il patrimonio, 1’ordine

pubblico e I’economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societd di cui all’articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta
da coloro ai quali sia stata applicata su richiesta del}e parti una delie pene previste dal

comma 1, fettera b}, salvo il caso dell’estinzione del reato.

Reaquisiti di professionalita
Art. 1, comma 5 e 6, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

1. Le societa' italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi
dell'Unione europea scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano
esercitato l'attivita’ di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno
uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindaci effettivi, se
questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti.
2. I sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro
che abbiano maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

a) aftivita' di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa’ di capitali
che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita'
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita’ dell'impresa, ovvero ¢)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei setiori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di
attivita' dell'impresa.

3. Ai fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e c), gli statuti specificano le materic ¢ i
settori di attivita streftamente attinenti a quelio dell'impresa. Gli statuti possono prevedere




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ulteriori condizioni aggiuntive per la sussistenza dei requisiti di professionalita’ previsti dai

commi precedenti.

4, Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo
ricompreso fra i due esercizi precedenti 'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso
hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controlle in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di
cambio previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.
58, gli agente di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un

mercato regelamentato,

Il divieto di cui al comma 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi
provvedimenti. Il periodo & ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato
adottato su istanza dell’imprenditore, degli organi amministrativi dell’impresa o

dell’agente di cambio.

Requisiti di indipendenza
Art. 148, comma 3, del DD, Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58

Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:

a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile
[non puo essere nominato ['interdetto, ['inabilitato, il fallito, o chi é stato
condannato ad una pena che importa linterdizione, anche femporanea, dai

pubblici yffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi);

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori deila
societa, gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado
degli amministratori delle societd da questa controllate, delle societd che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

c) coloro che sono legati alla societd od alle societd da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte 2 comune controllo ovvero agli
amministratori della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro
autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano l'indipendenza.

Art. 3.C.1 cosi come richiamato dal’art. 10.C.2 d¢l Codice di Antodisciplina

Un sindaco non appare, di norma, indipendente nelle seguenti ipotesi, da considerarsi come

non tassative:

a) se, direttamente o indirettamente, anche atiraverso socictd controllate, fiduciari o
inferposta persona, controlla I’emittente o € in grado di esercitare su di esso
ur’influenza notevole, o partecipa 2 un patto parasociale attraverso il quale uno o
pitt soggetti possano esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se &, o ¢é stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di
una sua controllata avente rilevanza strategica o di una sccietd sotfoposta a
comune controllo con "emittente, ovvero di una societd o di un ente che, anche




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente o & in grado
di esercitare sullo stesso un’influenza notevole;
¢} se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle
quali sia esponente di rilievo, ovvero in qualitd di partner di uno studio
professionale o di una societd di consulenza), ha, o ha avuto nell’esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:
con Pemittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di
rilievo;

con un soggetto che, anche insieme con altri aftraverso un patto
parasociale, controlla I’emittente, ovvero trattandosi di societd o ente —
con i relativi esponenti di rilievo;

ovvero &, o ¢ stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei
predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societd
controllata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto
all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa
la partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche

a base azionaria,

¢) se ¢ stato amministratore dell’emittente per pitt di nove anni negli ultimi dodici
anni; '

f) sc riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un
amministratore esecutivo dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

g) se e socio 0 amministratore di una societ o di un’entita appartenente alla rete della
societd incaricata della revisione contabile dell’emittente;

h} se ¢ uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle sitvazioni di cui ai
precedenti punti.

Art. IA.2.13.6 delle Istruzioni al Regolamento di Borsa Italiana

Le relazioni di natura commerciale, finanziaria o professionale si considerano in ogni caso
rilevanii quando: (i) i rapporti di natura commerciale o finanziaria che eccedono il 5% del

fatturato dell’impresa fornitrice o della impresa beneficiaria; oppure, (ii) le prestazioni
professionali che eccedono il 5% del reddito dell’amministratore ovvero i 100.000 Euro.

Con riferimento ai rapporti di natura familiare, lo stesso articolo considera in ogni caso
rilevanti il coniuge, il convivente more uxorio e i familiari conviventi, parenti e affini entro
i quarto grado degli amministratori della socicta, delle societd da questa controllate, delle
societd che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo.

Limiti al comulo degli incarichi
Art, 144-terdecies del Regolamento Emittenti

1. Non possono assumere la carica di componente dell’organo di controllo di un
emittente coloro i quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti.

2. Il componente dell’organo di controllo di un emittente pud assumere altri incarichi
di amministrazione e controllo presso le societd di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI
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e VII del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dall’applicazione
del modello di calcolo contenuto nell’ Allegato 5-bis, Schema 1.

Gli incarichi esenti e gli incarichi di amministrazione e controllo presso le societa
piccole non rilevano al fine del calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2.

Gli statuti degli emittenti possono ridurre i limiti al cumulo degli incarichi previsti
dai commi I e 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono

prevedere ulteriori limiti.




Prof. Dott. Alessandro CORTEST

nato a Chianni (Pisa), i1 22 marzo 1962
Ufficio: Corso Europa 2, Milano

Tel, 02/76076600

Cell. 335/7588664

Email : alessandro.cortesi@partnerscpa.it

* # *

Laureato in Fconomia Aziendale nell'anno accademico 1985/86 presso 1'Universita Commerciale L.
Bocconi di Milano.

E’ Professore straordinario di Economia aziendale presso 1'Universitd Cattaneo — LIUC di
Castellanza, dove € titolare dei corsi di Contabilitd e di Analisi di bilancio e direttore del corso di
Laurea specialistica in “Amministrazione aziendale e libera professione”. E’> Professore incaricato
presso I'Universitd Bocconi di Milano dove tiene I’insegnamento di Strategia e politica aziendale.
Ha insegnato e tuttora insegna in numerosi corsi per manager ¢ imprenditori, sia in Italia sia

all’estero (U.K., Francia, Russia, Cina).
E’ iscritto al n. 3510 dell’Albo dei Dottori Commercialisti per la circoscrizione del Tribunale di

Milano ed & Revisore Ufficiale dei Conti.

E’ partner fondatore della societa Partners S.p.A. di Milano, dove svolge attivita di consulenza su
temi di “bilancio”, -di “pianificazione strategica”, di “ristrutturazione strategica e finanziaria” e di
“acquisizioni” d’imprese operanti nei settori manifatturiero, dei servizi e bancario. Ha prestato
assistenza in varie operazioni di ingresso di investitori istituzionali nel capitale d’impresa.

E” iscritto al n. 9574 dei Consulenti tecnici del Tribunale civile e penale di Milano, per il quale ha
svolto vari incarichi, con specialitd “Valutazioni di aziende” e “Arbitrati”. Ha svolto inoltre
incarichi per conto della Procura della Repubblica di Monza.

E’ consigliere di amministrazione della Bonollo Distillerie S.p.A. E’ presidente del Collegio
sindacale di SigmaKalon Univer S.p.A. (Gruppo PPG — USA); sindaco e presidente
dell’Organismo di Vigilanza ex L. 231/01 di PBF S.r.1.; sindaco della Aureo Gestioni S.g.r. I’ stato
sindaco/amministratore delle seguenti societa: Fillattice S.p.A., Newlast S.r.l., Content S.p.A.,
Comat-DME S.p.A. (Gruppo Milacron — USA).

E’ stato curatore speciale di Safta S.p.A. su incarico del Tribunale di Milane

Ha svolto numerose perizie estimative del valore di aziende e di rami di aziende, di pacchetti
azionari, di beni immateriali, di diritti, anche in vista di trasformazioni, fusioni, scissioni,
conferimenti, anche in qualita di esperto su incarico del Tribunale di Milano.

Ha prestato consulenza tecnica in numerosi procedimenti di arbitrato, sia in qualita di CTP che di
CTU, e nell’ambito di procedimenti avanti I’ Autoritd Garante della Concorrenza e del Mercato.

Ha partecipato a numerosi Collegi di difesa nell’ambito di' procedimenti giudiziari a carico di
amministratori e sindaci sia in sede civile che penale.

E’ autore di numerose pubblicazioni sui temi del bilancio d’esercizio e delle acquisizioni d’imprese,
tra cui si ricordano le monografie: “L’interpretazione del bilancio d’esercizio. Guida all’analisi dei
risultati d’impresa”, Egea, Milano, 1996; “Le acquisizioni di imprese. Strutture e processi per la
creazione di valore”, Egea, Milano, 2000; “La crescita delle piccole imprese. Fusioni, acquisizioni,
accordi”, Giappichelli, Torino, 2004;-“Innovazione e delocalizzazione? Solo qualche volta. 24 casi
di imprese italiane di successo nei nuovi scenari competitivi”, Pearson Education, Milano, 2007; 11
metodo dei multipli di Borsa per la valutazione delle aziende, in Valutazione d’azienda. Tecniche
operative di misurazione del valore (a cura di S. Pozzoli), IPSOA, 2008.
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Consigliere di amministrazione della Bonolio Distillerie S.p.A.
Presidente del Collegio sindacale di SigmaKalon Univer S.p.A. (Gruppo PPG)
Sindaco e presidente dell’Organismo di Vigilanza ex L. 231/01 di PBF S.r.1.
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Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI
REQUISITI DI LEGGE

il softoscritto Patrizia Tettamanzi, nata a Como, il 11 dicembre 1969, codice fiscale
TTT PRZ 69751 C933P, residente in Binago (CO), via Cavour, n. 11
PREMESSO CHE
A) il sottoscritto & stato designato dall’azionista/i Hadron Master Fund e Ellerston
Gems Onshore Ireland Limited, Ellerston Gems Offshore Ireland Limited ed
Ellerston Global Equity Managers Fund - ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti convocata

per il 15 maggio 2008 in prima convocazione e per il 30 maggio 2008 in seconda
convocazione - nella lista per la carica di Sindaco di SNAI S.p.A.

B) il sottoscritto ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto
Sociale prescrivono per ’assunzione della carica di Sindaco di SNAI S.p.A,

Tutto cid premesso,
il sottoscritto, sotto !a propria ed esciusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni

mendaci,

DICHIARA®

* Di possedere i requisiti di professionalitd cosi come previsti dalla legge e dallo

statufo
* di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato "attivita di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

poid [NOJ

= di essere in possesso di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio nell’esercizio di:

a) attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd
di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

OVVEro

b) attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
ginridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti

all'attivita dell'impresa; ovvero

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti
nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attiviti dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente
attinenti all’ambito di attivitd della Societd le materie inerenti il diritto
commerciaie ed il diritto tributario, Peconomia aziendale e la finanza aziendale,

> [NO]

= ['inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilitd nonché .l
possesso dei requisiti, quali quelli di onorabilifa, indipendenza e professionalita,
normativamente & statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in

particolare a titolo esemplificativo:

' Barrare I casella che interessa.
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a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, commi 5 e 6, del D.M. 30
marzo 2000, n. 162, e

b) di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162, ¢

¢) di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58;

g | INOJ

» nonché di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinate disposto dell’art.
10.C.2 ¢ delPart. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina, come interpretati dalle

Istruzioni di Borsa Italiana;
[NOJ
* di non ricoprire incarichi di amministrazione ¢ controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

K INO]

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente a SNAI SpA e per essa al Consiglio di
Amministrazione ¢ al Collegio Sindacale della stessa eventuali variazioni della

dichiarazione;
» di impegnarsi a produrre, su richiesta di SNAI S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

» di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui ali’art.13 del D. Lgs. 30 giugno
2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societd, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa.
DICHIARA INOLTRE

di accettare la candidatura e "eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente di
SNAT S.p.A.

In fede
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ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE

Requisiti di onorabilita
Art. 2, comma 1, def D.M., 30 marzo 2000, n. 162

La carica di sindaco delle societd indicate dall’articolo 1, comma 1, non pud essere
ricoperta da coloro che:
a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autoritd giudiziaria ai

sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575,
e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalie norme che disciplinano
’attivitd bancaria, finanziaria, assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria ¢ di strumenti di

pagamento,

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del
codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine
pubblico e ’economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo 1, comma 1, non puod essere ricoperta
da coloro ai quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal

comma 1, lettera b), salvo il caso dell’estinzione del reato.

Requisiti di professionalita
Art. 1, comma 5 e 6, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

1. Le societa' italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi
dell'Unione europea scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano
esercitato l'attivitd’ di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno
uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindaci effettivi, se
questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti.
2. I'sindaci che non sono in possesso del réquisito previsto dal comma | sono scelti tra coloro
che abbiano maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

a) attivita' di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa’ di capitali
che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita'
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita' dell'impresa, ovvero c)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comungue in settori strettamente attinenti a quello di
attivita' dell'impresa.

3. Ai fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), ¢ c), gli statuti specificano le materie e i
settori di attivita strettamente attinenti a quello dell'impresa. Gli statuti possono prevedere
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ulteriori condizioni aggiuntive per la sussistenza dei requisiti di professionalita’ previsti dai

commi precedenti.

4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo
ricompreso fra i due esercizi precedenti 'adozione dei relativi provvedimenti e quetlo in corso
hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruclo unico nazionale degli agenti di
cambio previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.
58, gli agente di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un

mercato regolamentato.

Il divieto di cui al comma 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi
provvedimenti. 11 periodo & ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento ¢ stato
adottato su istanza dell’imprenditore, degli organi amministrativi dell’impresa o

dell’agente di cambio.

Requisiti di indipendenza
Art, 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58

Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:

a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile
[non puc essere nominato ['interdetto, !'inabilitato, il fallito, o chi é stalo
condannato ad una pena che imporia D'interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici direttivil;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della
societa, gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado
degli amministratori delle societd da questa controllate, delle societa che la
controliano e di quelle sottoposte a comune controllo;

¢) coloro che sono legati alia societd od alle societd da questa controllate od alle
societa che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli
amministratori della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro
autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano I'indipendenza.

Art. 3.C.1 cosi come richiamato dall’art. 10.C.2 del Codice di Autodisciplina

Un sindaco non appare, di norma, indipendente nelle seguenti ipotesi, da considerarsi come
non tassative:

a) se, direttamente o indirettamente, anche attraverso societd controllate, fiduciari o
interposta persona, controlla 'emittente o ¢ in grado di esercitare su di esso
un’influenza notevole, o partecipa a un paito parasociale attraverso il quale uno o

pill soggetti possano esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se &, o & stato nei precedent tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di
una sua confrollata avente rilevanza strategica o di una societd sottoposta a
comune controllo con 'emittente, ovvero di una societd o di un ente che, anche
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insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla Pemittente o & in grado
di esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

¢) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societad controllate o delle
quali sia esponente di- rilievo, ovvero in qualita di partner di uno studio
professionale o di una societd di consulenza), ha, o ha avuto nell’esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

- con Pemittente, una sua controfiata, o con alcuno dei relativi esponenti di
rilievo;

con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto
parasociale, controlla Pemittente, ovvero trattandosi di societa o ente —

con i relativi esponenti di rilievo;
ovvero &, o € stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei
predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevute nei precedenti fre esercizi, dall’emittente o da una societa
controllata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto
alPemolumento “fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa
la partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche

a base azionaria;

e) se & stato amministratore dell’emittente per pit di nove anni negli ultimi dodici
anni; :

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un
amministratore esecutivo dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

se € socio 0 amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della

g)
societd incaricata della revisione contabile dell’emittente;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Art. 1A.2.13.6 delle Istruzioni al Regolamento di Borsa Italiana

Le relazioni di natura commerciale, finanziaria o professionale si considerano in ogni caso
rilevanti quando: (i) i rapporti di natura commerciale o finanziaria che eccedono il 5% del
fatturato dell’impresa fornitrice o della impresa beneficiaria; oppure, (ii) le prestazioni
professionali che eccedono 1l 5% del reddito dell’amministratore ovvero i 100.000 Euro.

Con riferimento ai rapporti di natura familiare, lo stesso articolo considera in ogni caso
rilevanti il coniuge, il convivente more uxorio ¢ i familiari conviventi, parenti e affini entro
il quarto grado degli amministratori della societé, delle societa da questa controllate, delle
societd che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo.

Limiti al cumulo degli incarichi
Art, 144-terdecies del Regolamento Emittent:

L. Non possono assumere la carica di componente dell’organo di controllo di un
emittente coloro 1 quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti.

2. 1l componente dell’organo di controllo di un emittente pud assumere altri incarichi
di amministrazione e controllo presso le societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI
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¢ VII del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dall’applicazione
del modello di calcolo contenuto nell’Allegato 5-5is, Schema 1.

Gli incarichi esenti e gli-incarichi di amministrazione e controlio presso le societa
piccole non rilevano al fine de! calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2.

Gli statuti degli emittenti possono ridurre i limiti al cumulo degli incarichi previsti
dai commi 1 e 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono

prevedere ulteriori limiti.




Titoli di studio

1997 - 2000

1989 — 1993

PATRIZIA TETTAMANZI
Nata a Comoe il 11.12.7969
Nagjonatita: Italiana
Via G. Spadolin, 9/ B - 20141 Milano, Italia
Tel 0039-02-8463.541 — 0039-338-7197769
patrizia.tettamanzi@uni-bocconi.it, pteitamanzi@live.it

Universita - Boseoni, Mitano, Dottorato di ricerca in Economia Aziendale.

Titolo della tesi di Dottorato: “La funzione Internal Auditing in Italia e nel Regno
Unito: evoluzione storica, stato dell’atte e tendenze di sviluppo future.
Un’indagine empirica”. {Relatore: Prof. Alfredo Vigano).

Upnsversita L. Boeconi, Milano, Laurea in Economia Aziendale.

Titolo della tesi di laurea: “Il bilancio di esercizio: principi di redazione con

riferimento ad imprese del Regno Unito" (Relatore: Prof. Alfredo Vigano).

Qualificazioni professionali

1998

Abilirazione all’esetcizio della libera professione di Dottore Commercialista e di
Revisore dei Conti; ttiennio di tirocinio svolto presso lo Studio Frigerio - Como.
Principali tematiche trattate nel corso della pratica professionale: Contabilita e
Bilancio, Fiscalitd e aspetti civilistici. Bilancio consolidato. Valutazioni d’azienda,
procedure concorsuali e contenzioso. Revisione aziendale.

Esperienze professionali

Dal 2007

Dal 1998

Dal 1995

Dal 1995

Dal 1995

1993 - 1994

Membro dell’organismo di vigilanza della societd Pbf Stl (Milano).

Membro dell’organismo di sorveglianza di Aureo Gestiont SGRpa (Milano).
Varie collaborazioni con Studi Proff. Comoli (Novara), Reboa (Milano),
Garegnani (Milano) per stesura perizie, analisi e commento a bilanci consolidati
secondo 1 principi italiani e internazionali.

Sindaco di alcune societa di capitali.

LIU.C, Castellanza (VA)

Docente ai corsi di “Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda
{(contabilita e bilancio I e IT e lettura di bilanci)”.

Dal 1° novembre 2007 professore associato in Economia Aziendale.

Dat 1° ottobre 2004 2l 1° novembre 2007 ricercatore in Economia Aziendale.
Temi trattati: Rilevazioni contabili; valutazioni di bilancio; bilancio consolidato;
fiscalitd nazionale; lettura e interpretazione del bilancio.

Upnipversitd 1. Boceonz, Milano
Docente (ora Professore a Contratto) ai corsi di “Metodologie e determinazioni

quantitative d’azienda {contabilitd e bilancio I e II e bilancio consolidate)”.

SDA (Sewola di Diregione Agiendaley Bocconi, Milano
Docente ai corsi dell’area Amministrazione e Controllo e al Master in Corporate

Finance dell’Area Finanza, per la parte di contabilita e bilancio.
Deloittz @ Tonche S.7.4, Milano

TJunior Auditor.

Temi p_rofeésionali e di ricerca scientifica

Il bilancio (di singole societd e consolidato). Aspetti civilistici e fiscali. Redazione, lettura e

interpretazione.
Contabilitd internazionale.
Revisione contabile e Infernal Anditing.

Conoscenze linguistiche

[taliano: madrelingua.
Inglese: fluente scritto e pattato (Dicembre 1999: TOEFL — risultato finale: 607 — Agosto 2001:

Certificate of Spoken English for Industry and Commerce — 4% Level — LCCIEB, London —
risultato finale: Pass with credit.).

Tedesco: buono scritto e patlato.

Francese: scolastico.




Pubblicazioni principali (selezionate tra le pin’ recenti)

“Conporate Governance and Performance. evidence from Ttatian Comspanies” (coautore F. Fratini), articolo
in corso di pubblicazione sulla rivista “Accounting, Auditing and Accountability Journal
(AAAJ)”, 2007.

“Corperate Governance e controlli societari in Italiz. T risultati di una ricerca empirica (coautore A.
Cortesi)”, in “Rivista dei Dottori Commetcialisti”, n. 2/2007.

“La valutazione dei fondi del passivo, delle attivita e passivita potenziali e del trattamento di
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Milano, 1 maggio 2008

Oggetto: DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CARICHE DI AMMINISTRAZIONE E
CONTROLLO IN QUALITA’ DI SINDACO

La sottoscritta TETTAMANZI PATRIZIA, nata a Como (CO) il 11-12-1969, residente in Binago
(CO), Via Cavour 11, dichiara di non avere ad oggi cariche di amministrazione e controllo in
qualita di sindaco di societa di capitali.

In fede,




Dichiarazione pei [1soci,-diversi dal sacio di maggioranza relativa,
presentatori di liste per I'elésione del Collegio Stndacale

DICHIARAZIONE ATTESTANTE 1 ASSENZA DI RAPPORTIDI
COLLEGAMENTO

I sottoscritti azionisti di SNAI Sp.A., titolari dellé azioni crdinarie rappresentanti le
percentuali di capitale sociale a ﬁanco di ciascuno indicate ¢ che nel Toro complesso
rappresentano la sottoindicata percentuale del capitale sociale:

_ %o del
Azionista N. Azion capitale
: sociale

Ellerston Gems Onshore Treland Limited 549.079 0470%
Ellerston Gens Offshore Ireland Limited 1.844.858 . 1,5798;
Ellerston Global Equity Managers Fund 221.786 - 0,190%
Totale | | T 2615723 2,239%

PREMESSO CHE

A) 1 sottoscritti intendono presentare wna lista @i candidati per Telezione dei
componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’Assemblea ordinaria degli
azionisli convoeda per il 15 maggm 2008 in prima convocazione ¢ per il 39
maggio 2008 in seconda convocazione,

B) i sottoscrifti sono a conoscehiza della disciplina dei rapport di collegamento tra soci
di riferimento ¢ soel di minoranza prevista nella normativa vigénte,

DICHIARANDO

= ['assenza di rapporti di collegamento con Snai Servizi S.r.1., azionista df maggioranza
telativa di SNAT S.p.A., previsd dall'ast, l44—ququ;zes dei Reégolamento Emittenti
ai sensi della dssmp}zna vigente;

= di impegnarsi 8 produrre, su richiesta di SNAI S.p.A., Ia documentazione idonéa a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede

o,

Glenn Poswell, Director




