“PROPOSTA MOTIVATA DEL COLLEGIO SINDACALE IN ORDINE AL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO PER LA REVISIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO
E DEL BILANCIO CONSOLIDATO ALLA SOCIETA’ DI REVISIONE
Al SENSI DELL’ART. 159, commA 1, D.LGs. 58/98”

Signori Azionisti,
le recenti disposizioni in materia di revisione contabile (Legge n. 262 del
28/12/2005 e Decreto Legislativo n. 303 del 29/12/2008) hanno
notevolmente modificato la materia assegnando al Collegio Sindacale il
compito di formulare una proposta motivata allassemblea degli azionisti
per il conferimento dellincarico alia\societé di revisione.
E’ stata, inoltre, fissata la durata complessiva dell'incarico di revisione in
nove esercizi, introducendo il divieto di rinnovi e di nuovo conferimento
delfincarico se non siano trascorsi almeno tre anni dalla data di
cessazione del precedente incarico.
Il Collegio ricorda, quindi, che con [lapprovazione del bilancio
dellesercizio 2006 viene a scadere lincarico conferito alla societa di
revisione KPMG S.p.a. e che conseguentemente ¢ stata convocata
'Assemblea degli azionisti della Societa perché assuma la relativa
delibera ai sensi dell'art. 159 del D.Lgs. 58/98.
Il Collegio segnala che [a societa Snai S.p.a. ha ricevuto due proposte
per i servizi di revisione contabile e lo stesso ha ritenuto la societa di
revisione Reconta Emst & Young S.p.a. disporre di organizzazione e
idoneita tecnica pit adeguate allampiezza e complessita delf'incarico da
svolgere.
[.a societa di revisione Reconta Ernst & Young S.p.a. con lettera del 19
marzo 2007 indirizzata alla societa Snai S.p.a. e della quale la stessa
societa Snai S.p.a. ha inviato copia al Presidente del Collegio, ha
presentato una circostanziata proposta di incarico. Tale proposta si
compone di 15 pagine e 8 allegati nella quale, tra le altre cose, si
descrive:

I. Poggetto della proposta;

H. [a natura dell'incarico;

[H. le modalita di svolgimento dell’incarico;



IV. il personale impiegato, tempi, corrispettivi ed altre spese

accessorie della revisione;

V. l'aggiornamento del compenso spettante;

VI. le situazioni di incompatibilita;

V1. le relazioni di revisione sui bilanci e relazioni sulla semestrale;

VIII. altre clausole dell'incarico.

Si riporta in sintesi la stima dei tempi e dei corrispettivi formulati nella

suddetta proposta:

Documento Numero ore Importo
annuali

Revisione contabile del bilancio di

esercizio 700 70.000

Verifiche periodiche art. 155, ¢.1, lett. a)

TUF 200 20.000

Revisione limitata relazione semestrale 480 48.000

Revisione  contabile  del  bilancio

consolidato 100 10.000

Attivita di revisione per le societa

partecipate minori 200 20.000

Attivita di revisione per le dichiarazioni

fiscali 20 2.000
TOTALE 1.700 170.00

| corrispettivi indicati non includono le spese dirette, di segreteria e l'iva.

La proposta di servizi professionali prevede l'adeguamento annuale

degli onorari {primo adeguamento il 1° luglio 2007) in base alla
variazione totale dellindice ISTAT relativo al costo della vita rispetto

all'anno precedente (base giugno 2006).

Il Collegio sindacale rilevato che:

¢ ['oggetto della proposta risulta completo;

e che non esistono rilievi in merito alla stima dei tempi e dei

corrispettivi riferiti al periodo dell'incarico;




« che la socleta di revisione in esame risulta rispondere ai requistt
di Indipendenza -previste dalla legge e che, allo stats, non
risultanc situazlon! di incompatiblita; |
+ [a societa di revisione In esame risulta disporre di organizzazione
‘e idoneltd tecnica adeguate al'amplezza e complessita
dell'incarico da svblgere;
¢ che la societa di revisione presenta caratteristiche professionali di
primario livello e dispone di un'adeguata organizzazione a
Firenze, con personale numericamente adeguato allo scopo ed in
possesso di un'adeguata esperienza;
propone ,
per quanto sopfa esposto, al sensi dellart. 1569, comma 1, D.Lgs. 58/98,
di conferlre I'ncarico alla’ societa di revisione Reconta Emst & Young
S.p.a. per lo svolgimento dell'attivita di revisione contabile del bilancio di
~ esercizio e del bilanclo consolidato, per ciascuno del nove esercizi con
chiusura dal 31 dicembre 2007 al 31 dicembre 2015, dellattivita dl
verifica prevista dall'art. 155, comma 1, lett, a) del TUF, nonché della
revisione contablle limltata defla relazione semestrale per gli esercizi dal ..
2007 al 2015. -

Porcari (LU), 24 aprile 2007

[I Colleglo Sindacale

Dott, Francesco Lerro Presidente

o

Rag. Lorenzo Ferrigno Sindaco effettivo

Dott. Alessandro Carlotti Sindaco effettivo



